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ALACAM MESLEK YUKSEKOKULU BIRIM FAALIYET RAPOR

SUNUS

Ondokuz Mayis Universitesi Alagam Meslek Yiksekokulu, Universitemiz Senatosunun
19.02.2009 giin ve 2009/17 sayili karari ile kabul edilerek, 23.02.2009 tarihinde YOK’e
sunulmustur. 25.03.2009 tarihli YOK genel kurul toplantisinda incelenmis ve kabul
edilmistir.  Yuksekokulumuz Samsun-Sinop kara yolunun sekseninci kilometresinde
bulunan Alagam llgesinde kurulmustur. Alagam Meslek Yiiksekokulu kurulusuyla agilan,
Ulastirma Hizmetleri Bélimine bagh Posta Hizmetleri Orgiin ve UZEM Programlari, Deniz
ve Liman isletmeciligi Programi Ydénetim ve Organizasyon Bélimiine Bagl Lojistik
Programi, ile Buro Hizmetleri ve Sekreterlik Bolumune bagh Cagrn Merkezi Hizmetleri
Programi olmak Uzere; egitim ogretim faaliyetlerini surdirmektedir.  Derslik, atdlye,
laboratuvar ve sosyal mekanlar ile ilgili sorunlarin akademik ve idari personelin ozverili
calismalari, Ondokuz Mayis Universitesi yonetiminin Meslek Yuksekokullari ile ilgili olumlu
bakis agilar birlikteliginde asiimaktadir. OMU Alagam Meslek Ylksekokulu 2024 Yili Birim

Faaliyet Raporu bu gergekler temelinde hazirlanmigtir.

Birim Yoneticisi
Dog. Dr. Ziimral GULTEKIN
Alagam Meslek Yiiksekokulu Mudiirt
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|. GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon
1. Misyon (Ozgérev)

Universitemiz Stratejik Plan Misyonu;

Arastiran, sorgulayan, ¢ézimleyen, girisimci, etik dederlere 6nem veren ve sosyal
sorumluluk sahibi bireyler vyetistirmek; inovatif arastirmalar yapmak, paydas odakh
yaklasimi ile faaliyetlerine dijital donigsumu entegre ederek kendini surekli gelistirmek ve

toplum refahini artirmaktir.
2. Vizyon (Ozgériis)

Universitemiz Stratejik Plan Vizyonu;
Bilim ve teknolojide yeniligin, egitim ve ogretimde niteligin, hizmette guvenin ve
paydas memnuniyetinin saglandidi, dijital dontsumun surdarulebilir hale getirildigi girisimci

ve uluslararasi bir arastirma Universitesi olmaktir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yetki:

Egitim-Ogretim, Akademik ve Idari islerle ilgili durumlarda Yiksekokul Yénetim Kurulunu
ve Yuksekokul Kurulunu toplamak, alinan kurul kararlarini Rektérluk makamina arz etmek.
Alacam Meslek Yiiksek Okulunun Egitim-Ogretim, Akademik ve idari faaliyetlerini
yurutmek.

Gorev:

OSYM ile Alagam Meslek Ylksekokulu'na yerlestirilen 6grencilerin kayitlarini yapmak. Her
egitim-ogretim yariyili baginda ders kaydi ile ilgili danisman onaylarini yapmak. Ders
program taslagi ve igerigini hazirlayip, uygulamak.

Sorumluluk:

Ogrencinin Alagam Meslek Yiiksekokuluna kayit yaptirmasindan mezun olmasina kadar
gecen surede her turlt islemlerini kanun, yonetmelik ve yonergeler gergevesinde yurutmek.
Alacam Meslek Yuksekokuluna ayrilan butgeyi kanun, yonetmelik ve yonergelerde

belirtilen hususlar ¢ergevesinde kullanma.
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C. Birime lligkin Bilgiler

1. Fiziksel Yapi

1.1. Tasinmazlar

1.1.1. Mekanlarin Hizmet Alanlarina Goére Dagilimi

1.C.1-1.1.2
KAPALI ALANLAR (m?)
Sosyal Alanlar cademik - Acik
- Akademi Idari - Toplam
Egitim | Saghk Toplanti Diger Personel Personel [?epo, . Diger o Alan
(m?) (m?) | Beslenme ve Spor Sosyal | calisma Calisma Arsiv, Tez5|s Alanzlar Kapali (m?)
(m?) Konferans (m?) Alanlar | Ofisi (m?) Ofisi (m?) vb. (m?) (m*) | Alan (m?)
(m?) (m?)
1.052,00 614,00 66,00 37,00 265,00 161,00 76,00 2.271,00
1.2. Egitim Alanlari
1.2.1. Egitim Alani Sayilari
I.C.1-1.2.1
Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 | 151-250 | 251-Uzeri
Egitim Alani Kisilik Kisilik Kisilik Kisilik Kisilik Kisilik Toplam
Alan Alan Alan Alan Alan Alan
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Amfi
Sinif 8
Atolye
[D]]= L1 ol (T ) 0
& | Egitim Laboratuvarlari 3 3
%’ Saglhk Laboratuvarlari 0
§ Arastirma Laboratuvarlari 0
-3 -
T | DIBer (coeererereree v s ) 0
TOPLAM 3 8 0 0 0 0 11




ALACAM MESLEK YUKSEKOKULU BIRIM FAALIYET RAPOR

1.2.2. Egitim Alanlarinin Dagilimi

1.C.1-1.2.2
Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Toplam
0-50 51-75 76-100 101-150 | 151-250 | 251-Uzeri
eess Kisilik Kisilik Kisilik Kisilik Kisilik Kisilik )
Egitim Alan: Alanlarin | Alanlarin | Alanlarin | Alanlarin | Alanlarin | Alanlarin (m?)
Toplam Toplam Toplam Toplam Toplam Toplam
(m?)'si (m?)'si (m?)'si (m?)'si (m?)'si (m?)'si
Amfi 0,00
Sinif 789,00 789,00
Atolye 0,00
[D]]= LT ol (O ) 0,00
© | EBitim Laboratuvarlari 263,00 263,00
g Saglik Laboratuvarlari 0,00
g Arastirma Laboratuvarlari 0,00
o]
8 | DIger (cooeeeeeeeeeeeeeeeeee. ) 0,00
TOPLAM 263,00 789,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.052,00
1.3. Sosyal Alanlar
1.3.1. Yemekhaneler, Kantin / Kafeteryalar
.C.1-1.3.1
2025 Yilinda
Kapali . iyilestirme Yapilan 2025 Yilinda Yapilan
Kapasite N A~ A v-a
Adet | Alani (Kisi) Yemekhane, lyilestirme lle llgili
(m?) ? Kantin/Kafeterya Aciklama
Sayisi
Ogrenci Yemekhanesi
Personel Yemekhanesi
Yemekhane
(_?ttak (I?ersonel ve 1 374 160
Ogrenci)
Kantin / Kafeteryalar 1 240 50
[D]]= LT ol (RS )*
TOPLAM 2 614 210 0
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1.3.2. Toplanti ve Konferans Salonlari

I.C.1-1.3.3
Kapasite Toplanti Salonu Konferans Salonu Toplam Toplam ZiO'ZIS :.'Imda Yairllan
. . yilestirme ve llave
(Kisi) Adet m?2 Adet m?2 (Adet) (m?) Alanlarla ilgili Agiklama
0-50 Kisilik 2,00 66,00 2,00 66,00
51-75 Kisilik 0,00 0,00
76-100 Kisilik 0,00 0,00
101-150 Kisilik 0,00 0,00
151-250 Kisilik 0,00 0,00
251-Uzeri Kisilik 0,00 0,00
TOPLAM 2,00 66,00 0,00 0,00 2,00 66,00
1.3.3. Spor Tesisleri
I.C.1-1.34
Kapali Spor Tesisi Acik Spor Tesisi 2,025 Ylllnda_Ya_pllan
Spor Dali lyilestirme lle ligili
Adet Alan (m?) Adet Alan (m?) Agiklama
Basketbol ve Voleybol Sahasi 255
TOPLAM 0 0 0 255
1.3.4. Diger Sosyal Alanlar
I.C.1-1.3.5
Alan s . q e e
Alan Ads Adet Kapasite (Kisi) 2025 Yilinda Yapilan lyilestirme lle llgili
(m?) Aciklama
Sinema Salonu
Tiyatro Salonu
Konser Salonu
Amfi Tiyatro
internet Salonu
Okuma Salonu 1 37 20
TOPLAM 1 37 20
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1.3.5. Engelli Bireyler i¢in Var Olan Olanaklar

I.C.1-1.2.5
.. Engelli Engelliler
R A Kil 1| Kil |
Diizenlemenin Bulundugu Yer Adi Saamg? ;:nls:r Tuvalet icin Uygun (I|3a|‘r::z|y|()) (é;,‘;u;?l‘:)
g g Sayisi Otopark ¢ 3
Bina Girisi 1 1
TOPLAM 1 0 0 1 0 0
1.4. Ambar ve Arsiv Alanlari
I.C.1-1.6.1
2025 Yilinda Yapilan iyilestirme ve
2
et Alan (m?) ilave Alanlarla ilgili Agiklama
Ambar Alanlari 1 38,00
Arsiv Alanlari 1 38,00
Depo, Hangar ve Cesitli Tamirat
Atolyeleri
TOPLAM 2 76,00
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3. Teknoloji ve Biligsim Altyapisi
3.1. Teknolojik Kaynaklar

3.1.1. Teknolojik Kaynaklar ve Diger Kaynaklar

I.C.1-3.1.3

Teknolojik Kaynaklar 2025 Yil Sonu itibariyla Teknolojik Kaynak Sayisi (Adet)

Masalsti Bilgisayar 94

Dizusti Bilgisayar 3

Tablet Bilgisayar

Projeksiyon 14

Slayt Makinesi
Akilli Tahta
Mikroskoplar

Cok Fonksiyonlu Yazici

Yazici

Fotokopi Makinesi

Tarayicilar
Faks

Rl [([N]O|W

Sunucular

Yazilimlar

Tepegoz

Barkot Okuyucu
Baski Makinesi

Fotograf Makinesi

Kameralar

Televizyonlar
Muzik Setleri

Diger

TOPLAM 130
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3.2. Kiitiiphanelere iligkin Bilgi ve Sayisal Veriler

3.2.1. Kutuphane Bilgileri

I.C.1-3.2.1

2025 Yilinda Yapilan iyilestirme

Kiitiiphanenin Bulundugu Yerleske / ilge Kutiiphane Adi Alan (m?) | (Donanimsal) ve ilave Alanlarla (m?
olarak) ilgili Agiklama
. Ogrenci
Alacam Meslek Yuiksekokulu / Alagam Kiitiiphanesi 39
3.2.2. Birim Kutuphanelerinin Kaynaklari
1.C.1-3.2.3
Birim Kutliphaneleri Kitap Sureli Yayin Tez RO e
Yayinlar
Alacam Meslek Yiiksekokulu 1.322 260
4. insan Kaynaklari
4.1. Akademik Personel
4.1.1. Akademik Personelin Unvana ve Yillara Gore Dagilimi
I.C.1-4.1.1
UNVAN 5 i @ g3
& | & | 8 | £Z2 | E2 | £ | 3E
o g | 835 | ms | £ g | 88
YILLAR a = s O © RV = =
Kadin 6 6
2024 12
Erkek 6 6
Kadin 6 6
2025 11
Erkek 5 5
2024 Yilina Gére 2025
Yilindaki Toplam #SAYI/0! | #SAYI/0! | #SAYI/0! -8% #SAYI/0! -8% -8%
Degisim (%)
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4.1.2. Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

1.C.1-4.1.2
.. Toplam
20-30 Yas 31-40 Yas 41-50 Yas 51-60 Yas | 61- Uzeri Yas P
Personel
Kisi Sayisi 6 3 2
11
Yiizde 0% 55% 27% 18,18% 0,00%
4.2. idari Personel
4.2.1. idari Personelin Hizmet Siniflarina Gére Dagilimi
1.C.1-4.2.1
Kadrosu Biriminizde Olan Personel Sayisi Fiilen Calisan Personel Sayisi
657 sayili Kanun
K E Toplam K E Toplam
4/A Memur 0 6 6 0 6 6
Genel idari Hizmetler 3 3 3 3
Teknik Hizmetler Sinifi 1 1 1 1
‘E Saglik Hizmetleri Sinifi 0 0
@ | Egitim ve Ogretim 0 0
g Hizmetleri Sinifi
.':l;:‘ Avukatlik Hizmetleri Sinifi
Din Hizmetleri Sinifi
Yardimci Hizmetler Sinifi 2 2 2
4/B Sozlesmeli Personel 0 0
Isci (4/D ve 485? Say.Kanuna 0 6 6
Tabi)
GENEL TOPLAM 0 6 6 0 12 12
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4.2.2. idari Personelin Egitim Durumu

.C.1-4.2.3
ilkogretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayisi 1 8 1 1 1
Yiizde 8,33% 66,67% 8,33% 8,33% 8,33%
4.2.3. idari Personelin Hizmet Siiresi
.C.1-4.2.4
1Vildan | 0 oy | e-20ovi | 1735 |16-20vi|21-25vil| 26-30va | 3LY've
Az yil Uzeri
Kisi 3 6 1 1
Sayisi
Yiizde 0,00% 0,00% | 2500% | 50,00% | 0,00% 8,33% 8,33% 8,33%
4.2.4. idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
.C.1-4.2.5
2 .
‘:II Ias 21-30 Yas 31-40 Yas 4150Yas | 51-60Yas | 60- Uzeri
Kisi Sayisi 2 7 3
Yiizde 0,00% 0,00% 16,67% 58,33% 25,00% 0,00%
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5. Sunulan Hizmetler
5.1. Egitim Hizmetleri

5.1.1. Egitim-Ogretim Verilen Programlar

Cagri Merkezi Hizmetleri Programi
Deniz ve Liman isletmeciligi Programi
Lojistik Programi

Posta Hizmetleri Programi

5.1.2. Egitim-Ogretim Birimi Ogrenci Sayilari

1.C.1-5.1.2
I. Ogretim II. Ogretim Uzaktan Egitim Genel Toplam
K E Toplam K E Toplam K E Toplam K E Toplam
317 363 680 1 1 2 68 98 166 386 462 848
5.1.3. Engelli Ogrenci Sayilan
I.C.1-5.1.3
1. Ogretim 1. Ogretim Uzaktan Egitim Genel Toplam
K E Toplam K E Toplam K E Toplam K E Toplam
1 1 0 2 2 2 1 3
5.1.4. Siniflara Gére Ogrenci Dagilimi
I.C.1-5.14
Hazirhik 1. Sinif 2. Sinif 3. Sinif 4. Sinif 5. Sinif 6. Sinif Toplam
5 218 625 848
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5.1.5. Yabanci Dil Hazirhik Sinifi Ogrenci Sayilari

I.C.1-5.1.5
I. Ogretim 1. Ogretim Uzaktan Egitim Genel Toplam

K E Toplam K E Toplam K E Toplam K E Toplam

3 2 5 0 0 3 2 5
5.1.6. Mezun Olan Ogrenciler ve Yeni Kayitlar
I.C.1-5.1.6
2025-2026 Mevcut Ogrenci 2024-2025 Mezun Ogrenci 2025-2026 Yeni Kayit

K E Toplam K E Toplam K E Toplam

260 365 625 54 50 104 126 97 223

5.1.7. Lisans ve Onlisans Programlarinda Egitim Goéren Uluslararasi Ogrenci Sayilari

I.C.1-5.1.7
1. Bgretim 1. Ogretim Uzaktan Egitim Genel Toplam
K E Toplam K E Toplam K E Toplam K E Toplam
11 9 20 0 0 11 9 20
5.1.8. Universiten Ayrilan Ogrenci Sayisi (Egitim-Ogretim Birimi Diizeyinde)
I.C.1-5.1.15
Kendi istegiile | Ogr. Ucr.ve Katki | Basansizlk Yiik. Ogr. . "
Di
Ayrilan Payi Yatirmayanlar | (Azami Siire) Cikarma Yatay Gegis L Toplam
55 3 58
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5.2. idari Hizmetler

5.2.1. Diger Alim Tiirlerine iliskin Veriler

[.C.1-5.3.2
Dogrudan Temin Pazarlik Usulii
Alim Tilril 4734/22-d 4734/21-f
(Ekonomik Kod)
Alim Sayisi Alim Tutari (TL) Alim Sayisi Alm Tutari (TL)
Mal Alimi
(03.2-03.7-06.1)
Hizmet Alimi
(03.5)
Yapim Isi
(03.8-06.5 - 06.7)
TOPLAM 0,00 0,00 TL 0,00 0,00 TL
5.3. Kiultur, Sanat ve Spor Hizmetleri
11.B.1-1.18
Birim Adi: ALACAM MESLEK YUKSEKOKULU
2025 Yili igerisinde Diizenlenen Etkinlikler
Sira No Etkinlik Tiirt Sayisi
1 Egitim 17
2 Festival-Gosteri-Solen
3 Gezi 1
4 Konferans
5 Konser
6 Panel
7 Seminer
8 Sergi
9 Soylesi 6
10 Turnuva
11 Yarigma
12 Spor
13 Bilgilendirme Seminerleri
14 Kurs
15 Diger 10
TOPLAM 35
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6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

6.1. i¢ ve Dig Denetim Faaliyetleri

2025 Yili icerisinde Meslek Yuksekokulumuzda herhangi bir i¢ veya dis denetim

gergeklestiriimemigtir.

. AMAC VE HEDEFLER

A. Temel Politika ve Oncelikler

1. Stratejik Plan: Stratejik Amacg ve Hedefler

ILA-1.1
Stratejik Amaglar Stratejik Hedefler
H1.1 | Egitim-6gretim hizmetlerinde niteligi artirmak
Al. | EGITIM OGRETIM ALANINI GUGLENDIRMEK Hip | Glncel 8gretim teknolojileri ile desteklenmis bir
| egitim-6gretim altyapisini gelistirmek
H2.1 | Bilimsel yayin ve proje sayisini artirmak
A2 ARASTIRMA ALANINDA KAPASITE, KALITE VE H2.2 | Universite, sanayi ve is diinyasi isbirliklerini gelistirmek
* | iSBIRLIGINi ARTIRMAK
H2.3 Patent, faydali model, tasarim ve ticari Grln c¢iktilari ile
) Girigsimci Firma sayisini artirmak
A3. | SURDURULEBILIR TOPLUMSAL KATKI SAGLAMAK H3.2 | Toplumsal yasama katki faaliyetlerini artirmak
Ha.1 Paydas memnuniyetini artirmak ve kurumsal aidiyeti
Ag. | KURUMSAL KAPASITEY] GELISTIRMEK VE geligtirmek
* | GUCLENDIRMEK H4.2 | Uluslararasi taninirhigr artirmak
H4.3 | Sirdarilebilir Kalite Kaltiirlini Saglamak

Universitemiz 2024-2028 Stratejik Planinda Birimimizin sorumlu tutuldugu Stratejik Amag
ve Hedefler yaziimigtir.
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lIl. FAALIYETLERE
DEGERLENDIRMELER

A. Mali Bilgiler

ILISKIN

1. Butge Uygulama Sonuglari

BILGI

VE

Baslangig erlam
Tertip Odenegi Toplfm Odenek Yil Sonu Harcamasi Yilsonu Kalan Odenegin
- Gonderme Harcama
KBO o
Yiizdesi
62.239.756.0-0422.0053-02-01.01 13.378.000,00 15.511.425,00 15.511.424,76 0,24 100%
62.239.756.0-0422.0053-02-02.01 1.298.000,00 1.635.193,00 1.635.192,97 0,03 100%
62.239.756.0-0422.0053-02-03.02 1.236.000,00 1.236.000,00 564.460,55| 671.539,45 46%
62.239.763.0-0422.0053-13-01.01 0,00 46.261,00 46.179,08 81,92 100%
62.241.773.0-0422.0053-13-02.04 0,00 35.501,00 35.500,83 0,17 100%
TOPLAM 15.912.000,00 | 18.464.380,00 17.792.758,19 671.621,81 96%
2. Temel Mali Tablolara lligkin Agiklamalar
2.1. Mal ve Hizmet Alimina iligkin Veriler
2.1.1. Mal ve Hizmet Tiiketimine iliskin Veriler
1.A.2-1.2
ISINMA GiDERi . L
ELEKTRIK GIDERI SU GIDERI
Dogalgaz Kémir Fuil-Oil
Tuketim Tuketim Tuketim Tuketim Tiketim
m3 Bedeli Ton Bedeli Ton Bedeli Kw/Saat Bedeli m3 Bedeli
(TL) (TL) (TL) (TL) (TL)
11156,00 2112?9’32 0,00 0,00 TL 0,00 0,00TL | 43073,37 257%0’83 1259,00 65'9T7L9 00




B. Performans Bilgileri

1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

1.1. Program ve Alt Program, Faaliyet Bilgileri
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PROGRAM ALTPROGRAM FAALIYET
il v 239- ON LISANS EGITIMI, LISANS |  756- Yiiksekogretim Kurumlari
62- YUKSEKOGRETIM EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM Birinci Ogretim

2. Stratejik Plan Degerlendirme Tablolari

.B.1-2.1
Stratejik
Plan
.. . . 2025 Yil Sonu
Performans | Performans Gostergesi (Kurumsal Veri Kodu) Degeri
Gostergesi &
Kodu
PG1.3.3 Lisansusti egitimde burslardan yararlanan 6grenci sayisi (KV1226)
PG3.2.1 Toplumsal yasama katki sunan faaliyet say.|.5| ) o 11,00
(KV214 Toplumsal sorunlara odaklanmis kiiltlirel ve sanatsal etkinlik sayisi)
Toplumsal Yasama katki ve Sosyal sorumluluk kapsaminda kabul edilen proje sayisi
PG3.2.5 (KV101 Kurumun Kendi YirGttGgi Sosyal Sorumluluk Projelerinin Sayisi (Butgesi
o Olmayan) +
Kv118 Ogrencilerin yaptigi sosyal sorumluluk projelerinin sayisi)
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V. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN

w

P w0 NP

C.

DEGERLENDIRILMESI
Ustiinliikler

Ulke kurtulusunun simgesi olan 19 Mayis 1919 tarihi gininin adiyla anilan
Universitemize bagli olmasi.

Geng, dinamik, nitelikli, istekli, yenilige acik ve ¢odu alanlarda yeterli kadrolara sahip
olmasi.

Kampus disinda hizmet ve egitim birimlerine sahip olunmasi.

Guclu ve yaygin bir internet agina sahip olunmasi.

Zayifliklar

Ulasim Sorunu

Kapal alan yetersizligi

Butge Yetersizligi

Kampus alanindan uzakhdindan dolayr merkez kampus imkanlarindan

yararlanilamamasi

Degerlendirme

Birim faaliyetlerimizin izlenmesi, raporlanmasi ve degerlendirilmesi Yuksekokul Mudurltgu

tarafindan gerceklegtiriimektedir. Hem Yuksekokul hem de programlar bazinda aylk

toplantilar yapilmak suretiyle, faaliyet ve hedefler izlenerek degderlendiriimektedir.

V. ONERI VE TEDBIRLER

Ogrencilerin sosyo-kiiltiirel bir sok yasamamalari icin yeterli sayida ve siklikta kiltirel ve

sportif etkinlerin diizenlenmesi.

Uygulama alanlarinin olusturulabilmesi icin gerekli mali kaynagin saglanmasi

HAZIRLAYAN

Adi ve Soyadi : Murat CEYLAN
Unvani : YUksekokul Sekreteri
Telefonu . 7554

imza ;
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VI. iC KONTROL GUVENCE BEYANI *

Harcama yetkilisi olarak birimimde yurutilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin
acik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi i¢erisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve
yetkin personel tarafindan yuritlilmesini, faaliyet ve sureclere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin
olusturulmasini ve isletilmesini ve tim bu faaliyetlerin sirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve
gelistiriimesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin butce ilke ve esaslarina, kanun ve
diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve ust
yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cercevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun,
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yurutulmesine, her turlG usulslzllUk ve yolsuzlugun
onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali bilgi ve ydnetim bilgisinin zamaninda ve givenilir olarak Uretiimesine iligkin yeterli
ve makul guvence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olugturuldugunu ve uygulandigini
beyan ederim.

Birimimde yurGUtllen faaliyet ve suregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmig, bu risklerin etki ve olasiliklarini azaltacak tedbirler uygulanmis ve raporlanmistir.

Bu guvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢c kontrole iligkin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢c denetim raporlarina dayanmaktadir.?

Bu raporda yer alan bilgilerin gtvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

(SAMSUN -...../01/2026)

Harcama Yetkilisi
Dog. Dr. Ziimral GULTEKIN

! Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.
%Y1l igerisinde harcama yetkilisi degismisse “benden 6nceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almus oldugum bilgiler”

ibaresi de eklenir.



